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Integrationsnetzwerk

Hohenlohe-Main-Tauber (INW)

Ein Kooperationsprojekt der Landkreise
Hohenlohekreis und Main-Tauber-Kreis
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Das Integrationsnetzwerk Hohenlohe-Main-Tauber (INW) nahmam
01.01.2016 als kreisubergreifendes Kooperationsprojekt der Landkreise
Hohenlohekreis und Main-Tauber-Kreis seine Arbeit auf.

Zielwares, invier Jahren mit den INW-Angebaoten 840 Asylbewerberinnen,
A Asylbewerber undFliichtlinge zu erreichen und 40% der Teilnehmendenin
%, Schule/ Ausbildung / Arbeit zu vermitteln.

Dr. Silvia Keller 12.03.2020 Seite 1

T o 5 Ty
SO ") | HOMENLOHE @ {\
e 'I}‘ng&wl“‘“mﬂl‘“‘ G @ KREIS In-ftgnﬁon{riddﬁn;céund

M TasberXeeisde

Das Jahr 2015 — Flucht / Not / Aufnahme in Deutschland
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Pressecollage aus der Dokumentation zum INW-Fachtag am 12.07.2018 in Gaisbach
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Artikel zur INW-Fachtagung und Abschlussveranstaltung am 29.11.2019 in Tauberbischofsheim
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Berufliche Integration nur mit Sprachkenntnissen

Fachtagung: Positive Bilanz zur Abschlussveranstaltung des Integrationsnetzwerks Hohenlohe Main-Tauber — Arbeit geht weiter

Von unserer Mitarbeiterin
PETRA FOLGER-SCHWAB

MAIN-TAUBER-KREIS. Nach dem
Spiel ist vor dem Spiel - das kénn-
te man auch auf die Arbeit des In-

en.
Nach dem Projekt ist vor dem
Projekt heifit es hier abgewandelt,

Main-Tauber (INW) iibertrag

deutlich: das Projekt wird abge-
schlossen, aber die Arbeit geht

weiter,
Sozialdezernentin  Elisabeth
Krug umriss in ihrer Begriifungs-

ansprache die Ziele, die sich das
INW bei seiner Grindung 2016
gesetzt hatte. Uber vier Jahre soll-
te experimentell in der Praxis er-
mittelt werden, mit welchen neuen
und bewihrten Ansitzen eine In-
ion schnell und ngs
im lindlichen Raum gelingen
konne. Die berufliche Integration
von Geflichteten sei einer der

p fiir eine gelil
gesellschaftliche Integration, er-

er fur die Berufsschule Nachhilfe
von seinem Arbeitgeber bekom-
me. »Wir sind zwanzig Leute in der
Klassee, sagte, »davon sind nur
zwei Flichtlinge« Der Lehrer
konne nicht immer auf sie warten.
Anforderungen iiberdenken

»Wir milssen unsere schulischen

sagte Gebhard Stein vom Tiibin-
ger Institut fir regionale Inmova-
tion und Sozalforschung (IRIS)
dazn Toleranz sei wichtig. betonte
Annette Wolf von der Arbeitsin-
itiative Hohenlohekreis (AIH).

Programm, dass
man allen Geflichteten und Mi-

lauterte sie. Zusammen zum Erfolg: Ein groBes Team blickt auf die gemeinsam geleistete Arbeit zuriick. Foto: Petra Folger-Schwa  granten ©iberstiilpen konne. Kirsi-
und Ok . Marie Welt vom Ig“_tzwukmln-
Den Fachvortrag bei dieser Fach-  Hintergrund: Integrationsnetzwerk Hohenlohe-Main-Tauber Arbeit (NIFA) versicherte, dass die
tagung hielt der Mannheimer wurde gefdrdert Prozent S . hhaltige I jon von Ge-
Politloge Karl-Heinz P. KORD  gacmiictriam fr Abumd So. ot Landeotsaies und Tk e - i iterhi
zum Thema »Voneinander Lenen  zizjgs (BMAS), vom Europischen So-  Zusatzich gt es eine variable Summe  band, unterschiediiche werde. Kolping. IRIS und Kreis-
- Beratungskompetenz in der  jaonds (ESF) der EU, Forderzeitraum  fur bedarisgerechte Projekte. Tefpro-  len, Bidungstriger, Agentur for Abeg~ Giakonie Hohenlohe sifien nach
Arbeit mit Gefliichtetene. Okono- 5016 1 2019, P & jsche Partnerund und Jobeenter, Kres wie vor unter dem Dach der NIFA
ﬂ'isglssf—hmhiﬂm“’i”‘;;: Keller. Der Aufwand iegt bei 2,6 Mil-  Kooperationspartner wurden ins Boot  Kolping Bidung und Scziales, Mitarpes-  ZUSaumen und wiirden die Arbeit
nig Zuwanderer, sagte er, un " Die f
e M otingsitpelse He SR e O OO EAS bR, B b KSRt bt decbtien Landats b (e S) SR o He WIS, PN SN O
der Erstaufnahmestruktur. Mitarbeiter wollten weiter dabei
In ihrem »Streifzuge durch vier Ehrenamtliche - all das sei part- gangen, so waren es letzten Endes Auf dem Podium zog Hartmut sein und die gute Arbeit weiter
Jahre Projektleitung ging Silvia nerschaftlich worden. i 1140, von denen jeweils Kleinikel mit verschiedenen Ge-
Keller darauf ein, wie beide Kreise In der Praxis seien das beispiels- knapp 100 in Schule oder Ausbil- sprichsteilnehmern Bilanz. Alle Dezernentin Ursula Mihleck
durch die fir weise i Bewer- dung 375 in Arbeit vermittelt Partner waren sich einig und be- stellte zum Abschluss fest die
das INW ihre Krifte P P werden konnten. Das zu Beginn tonten es: die Erlernung der Spra- Entscheidung der beiden Land-
hitten. Organisation und Abstim- fir Frauen. insti - gesteckte Ziel von 40 Prozent che ist das Wichtigste und Vor- kreise fir das bundesweit einma-
mung mit den Kooperationspart- fizierung oder Training fir das i urd it mehr als fur jede Art von Inte- lige Projekt sei mutig gewesen. Die
nern, Erarbeitung von innovativen Wohnen in Deutschland gewesen.  erreicht. Dazu kommt die Bera- gration. Das betonte auch Javad Bilanz kénne sich sehen lassen
indivi ‘War man bei der Planung von tung von uber 300 Ehrenamtli- Norzay. der 2015 vor den Taliban Sie dankte ausdriicklich allen Be-
fir Gefli beitgeber und 840 Projs 1 ausge- chen aus i geflichtet war teiligten fur ihr Engagement.
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